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SCHILDER

Welke beroepshouding is nodig?
- hij/zij moet kunnen samenwerken met 
  vaklieden uit andere disciplines;
- hij/zij kan werken onder tijdsdruk;
- hij/zij kan een hoog werktempo volhouden;
- hij/zij kan rapporteren en communiceren;
- hij/zij is in staat zijn werkzaamheden te plannen;
- hij/zij kan accuraat en milieubewust werken.

Wat doet een schilder?
De schilder is veelal in loondienst werkzaam in de 
schilders- en onderhoudsbedrijfstak. Hij voert zijn 
werkzaamheden uit voor diverse opdrachtgevers 
binnen de sectoren woningbouw, de utiliteitsbouw, 
de renovatie/verbouw, de nieuwbouw en het 
resultaatgericht vastgoedonderhoud. De schilder 
werkt zowel in teamverband als individueel, 
meestal op locatie maar soms ook in de 
werkplaats.

Wat wordt verwacht van een 
schilder?
De schilder ontvangt werkinstructies van zijn 
leidinggevende. Daarnaast heeft hij te maken met 
zijn collega's en soms met de opdrachtgever/klant 
en niet-direct betrokkenen. Kenmerkend voor het 
schilderen in de nieuwbouw is de aanwezigheid 
van mensen uit andere disciplines waar de schilder 
in de uitvoering van zijn werkzaamheden rekening 
mee moet houden en met wie hij moet overleggen.

Welke loopbaanmogelijkheden heb 
je?
Na het behalen van het diploma schilder niveau 2 
kan hij verder naar niveau 3 (gezel schilder). 
Hierna is het mogelijk om op niveau 4 de opleiding 
restauratieschilder of specialist Interieurafwerking 
te volgen. Verder is het mogelijk om op niveau 4 
e e n  o p l e i d i n g  t e  g a a n  v o l g e n  v o o r  
kaderfunctionaris schilderen, onderhoud & 
afbouw.

Hoe ziet de opleiding er uit?
De opleiding is een 2-jarige dagopleiding (BOL 2 
opleiding). Dit betekent minimaal 60% van de tijd 
leren op school. De rest van de tijd wordt 
buitenschools geleerd. De leerlingen volgen een 
individuele leerroute en worden door hun mentor 
geholpen met hun leer- en ontwikkelingsplan. De 
opleiding is sterk competentiegericht waarbij 
projecten de kern vormen van de opleiding. Er is 
geregeld en intensief contact met de begeleiders 
buiten school (leermeesters). De examens worden in 
de vorm van presentaties afgenomen.

Wie werken samen?
De opleiding wordt uitgevoerd door het Arcus 
College en het DaCapo College in Sittard. Verder 
is het kenniscentrum Savantis betrokken bij de 
ontwikkeling en het buitenschools deel van de 
opleiding. Ook is het samenwerkingsverband VOS 
en het regionale bedrijfsleven betrokken bij de 
uitvoering van het buitenschools leren.

Wilt u meer informatie?
Voor meer informatie kunt u terecht bij het Arcus 
College Heerlen (Dhr. R. Lauffer)  of het Dacapo 
College Sittard (Dhr. J. Wolters). U vindt de 
adresgegevens op www.arcuscollege.nl en 
www.dacapo-college.nl  
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